
Rücktrittsbedingungen: 

 
Bis 6 Wochen vor Beginn des Seminars ist 
ein Rücktritt kostenfrei möglich.  
Bei einem Rücktritt innerhalb der letzten 5 
Wochen werden 20% der Seminargebüh-
ren berechnet.  
Bei einem Rücktritt eine Woche vor Be-
ginn des Seminars wird die volle Gebühr 
fällig.  
Gerne können Sie auch eine Ersatzperson 
zum Seminar schicken. Die Teilnahmege-
bühr ist innerhalb von 14 Tagen nach Er-
halt der Rechnung zu begleichen. 
 

 

 

   

    
  
       

    
 
     
   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Weitere Informationen erhalten Sie von: 
 
Monika Katzer 
Leitung Fachweiterbildung für  
Intensiv und Anästhesie / Pflege 
 
Berufsfachschule für Krankenpflege 
Telefon  0831 530-3445  
Telefon  0831 530-3401 (Sekretariat) 
E-Mail monika.katzer@kv-keoa.de 
 
 
 

Teilnahmegebühren: 
 
1.800 €  (zzgl. MwSt.)  
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Terminplanung der theoretischen  

Weiterbildung 

 
Zur besseren Vereinbarung von Beruf, Weiter-
bildung und Familie werden die theoretischen 
Inhalte zum größten Teil an Studientagen ver-
mittelt. 
 

Zeitplan Tage Stunden 
26./27.10.2016 2 18 
22./23./24.11.2016 3 27 
20./21.12.2016 2 18 
Januar bis Sept. 2017 
 
Präsenzzeit gesamt 

18 
 

27 

162 
 

243 
zzgl. Praxisaufträge/ 
Selbststudium                  10 

Änderungen möglich 

 

Zusätzliche praktische Einsätze 

 
Anästhesie  (38,5 Std) 
Rettungsdienst  (24,0 Std) 
Notaufnahme  (24,0 Std) 
 

Veranstalter: 

 
Klinikverbund Kempten-Oberallgäu 

gGmbH und 

Berufsfachschule für Krankenpflege 
Robert-Weixler-Straße 50 
87439 Kempten  

 

Veranstaltungsort: 

 
Berufsfachschule für Krankenpflege 
Fürstenstraße 33 – 35 
87439 Kempten 
 
87439 Kempten 



 

 

 

 

 

 

 

     

   
  
 

  
  

   

 
  

 
 
 

  

 

 
     

   
    

 
   
  

   

 

 
  
 

 

 

 

 

 

 

Weiterbildungsnachweis: 

 
Die Teilnehmer/innen erhalten ein Zertifikat über 
die erfolgreiche Teilnahme. 
 

Lehrinhalte: 
 

 Organisation und Aufbau einer  
Notaufnahme 

 Allgemeine und spezielle Grundlagen der 
Notfallpflege 

 spezielle Notfallmedizin 

 Kommunikation und Gesprächsführung 

 Deeskalationstraining  

 Qualitätsmanagement 

 Rechtsfragen im Handlungsfeld  
Notaufnahme  

 Aktuelle Aspekte der Berufskunde 

 Interdisziplinäres Simulationstraining  

 

Weiterbildungskonzept: 
 

 Die Weiterbildung findet berufsbeglei-
tend im Blocksystem statt. In der Lern-
phase zwischen den Theorieblöcken 
werden Praxisaufträge bearbeitet. 

 

Zugangsvoraussetzungen: 

 
 abgeschlossene Berufsausbildung als 

Gesundheits- und (Kinder-)  
Krankenpfleger/in,   

 die Erlaubnis zur Führung der Berufs-
bezeichnung Rettungsassistent nach 
RettAssG, 

 Berufserfahrung im Arbeitsbereich der 
Notaufnahmen von mind. 12 Monaten 

 Medizinische Fachangestellte (gezielte 
Modulauswahl geplant) 
 

 
 

Bewerbung/Bewerbungsunterlagen: 
 

 Kurzbewerbung 

 Lebenslauf 

 Urkunde der Berufserlaubnis 

 Bestätigung der Kostenübernahme  

Anmeldung: 

 
Die verbindliche Anmeldung zur Weiter-
bildung erfolgt schriftlich an die BFS 
Krankenpflege z.H. Frau Katzer. 
Da die Teilnehmerzahl auf 20 Teilneh-
mer begrenzt ist, bitten wir Sie um früh-
zeitige Anmeldung. 
 

Anmeldeschluss: 31.05.2016 
 

Herausforderung:  
 

Arbeitsplatz Notaufnahme 
 

...ein breites pflegerisches und medizinisches 
Anforderungsspektrum gepaart  mit Zeitdruck, 
einer stetig steigenden Zahl potentieller Patien-
ten, und der Bedeutung der Ersteinschätzung 
(Triage) durch die verantwortliche Pflegekraft... 
 

...nicht zu vergessen sind die Ängste und Be-
dürfnisse der Patienten und ihrer Angehörigen. 
Diesen Herausforderungen müssen sich Mitar-
beiter am Arbeitsplatz Notaufnahme täglich stel-
len... 
 
Wir wollen dieser Herausforderung Rechnung tragen 
und bieten, abgestimmt an den Bedürfnissen der  
unterschiedlichen Berufsgruppen des Bereiches 
Notaufnahme, die Möglichkeit die eigene Kompetenz 
zu stärken, vertiefen und erweitern, sowie die Zu-
sammenarbeit im interdisziplinären Team zu schu-
len. 
 

 

Ziele: 
 
 Stärkung der Handlungskompetenz im Arbeits-

feld der zentralen Notaufnahmen 
 Stärkung der fachlichen Kompetenz durch Ver-

mittlung von speziellen Themenkomplexen der 
Notfallpflege 

 Erlernen der in Notaufnahmen üblichen Erstein-
schätzungssystemen  

 Intensives, interdisziplinäres Training innerhalb 
des Schockraumteams 

 Sensibilisierung für die speziellen Bedürfnisse 
der Patienten und Angehörigen in Notaufnah-
men. 

Leistungsnachweise: 

 
 Regelmäßiger Besuch der Unterrichts-

einheiten 

 Praxisaufträge 

 Positive absolvierte Hospitation 

 Mündliche Abschlussprüfung 


